L 4
SENA

N

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Quibdo, 31 Diciembre de 2022

Sefior (a)

YILSE ALEIDA RUIZ CARRILLO

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. PCCNTR. 3475288
Cargo del supervisor: Coordinadora Académica
Dependencia: Formacion Profesional Integral

Ciudad: Quibdo

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual
Mes Diciembre del afio 2022

Referencia: No PCCNTR. 3475288 del afio 2022

Candelaria Guerrero Cérdoba, identificado con la cédula de ciudadania No. 35 891 353 de Quibdo,
en mi calidad de Contratista del SENA, en Formacion Profesional Integral, en cumplimiento del
Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a continuacion, presento el Informe de
actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago:

Se fija el valor total, para cada uno de los contratos que tienen una duracién de DIEZ (10)
meses y diecisiete (17) dias, la suma de TREINTA Y SEIS MILLONES SETECIENTOS
SESENTA Y NUEVE MIL TRECIENTOS SETENTA Y NUEVE PESOS ($36.769.379) MCTE.
Esta suma serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Diez pagos
iguales por los meses de FEBRERO, MARZO, ABRIL, MAYO, JUNIO, JULIO, AGOSTO,
SEPTIEMBRE, OCTUBRE Y NOVIEMBRE DEL 2022 por valor de TRES MILLONES
CUATROCIENTOS SETENTA Y NUEVE MIL SETECIENTOS CINCUENTA Y DOS PESOS
($3.479.752) MCTE. Cada uno; y un Ultimo Pago correspondiente al mes de DICIEMBRE
DEL 2022 por valor de UN MILLON NOVECIENTOS SETENTA Y UN MIL OCHOCIENTOS
CINCUENTA Y NUEVE PESOS (1.971.859) MCTE.

Plazo: Sera hasta el 17 de diciembre 2022.

OBJETO:
Prestacion de servicios de tres (3) instructores para atender formacién y seguimiento de
practicas lectivas de los programas de salud.

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del
siguiente cuadro)
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ensefianza-aprendizaje-
evaluacion de conformidad con los
moédulos de formacion y el
calendario institucional y el
manual de procedimiento para la
ejecucion de acciones de
formacion profesional.

con la ficha de salud
publica estoy trabajando
la NCL: Promocionar
acciones de salud con
la normativa

se trabajaron todos los
resultados de
aprendizajes, sus
respectivos
conocimientos desl saber,
se desarrollo toda

con

la contextualizacion
tematica indicada, es
importante decir que se
recogieron las evidencias
de conocimiento ,
producto y desempefio,

asi mismo como se
califico en la plataforma
de sofia plus.

Estoy Dictando a la
policia nacional un curso
Basico de  Primeros
auxilios

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Establecer estrategias de Elaboracion de guias de | Listas de chequeo
ensefianza-aprendizaje- aprendizaje e elaboradas para
evaluacion segun programa de instrumentos de ejecucion en
formacion profesional y el enfoque | evaluacion. pasantias lectivas
metodolégico adoptado. en institucion

docencia servicio

2 | Orientar los procesos de Formacion pasantias de
ensefianza-aprendizaje segln las | etapa lectiva, con
necesidades detectadas en los debidos elementos de
procesos de evaluacion, proteccion personal
metodologias de aprendizajes y
programas curriculares vigentes.

3 | Programar las actividades de En el mes de Noviembre

Lista de chequeo

Entrega de
carpetas
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el curso basico de
primeros auxilios que se
estaba desarrollando con
la Policia nacional,
tambien llego a feliz

termino habiendo
desarrollado todos los
conocimientos y

compresiones que esta
norma de competencia
exige.

Participe como asistente
de la transferencia de
conocimiento que
tuvieron a bien,
presentarnos
compaiieros funcionarios
de la regional

Antioquia, fue una
semana muy productiva,
en donde ellos, nos
comentaron de manera
pormenorizada, como
adelantan las
formaciones en su

regional, y nos indicaron
como se desarrolla la
estrategia Words Skill

Asignacion de
ficha en
Sofia plus

Cronograma de
aprendices

Llevar el registro de evidencias de
la actividad ensefianza-
aprendizaje en el portafolio
personal, para cuando sea
requerido.

Actividades o evidencias
calificadas.

-Evidencias en
Territorium

Reportar Informacion académica y
administrativa segun las
responsabilidades institucionales
asignadas.

Calificar aprendices
posteriores a la
finalizacion de los
respectivos resultados de
aprendizaje.

Plataforma Sofia
Plus
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6 | Apoyar charlas informativas con Apoyar todas las

especificaciones de los actividades académicas y
programas, asi como el proceso lddicas que enmarquen a
de Induccién de aprendices. la entidad.

7 Evaluar la formacion de los Realizar las evaluaciones | Seccién
aprendices durante el proceso pertinentes, para el logro | Evidencias
educativo de acuerdo con el de las competencias en (Territorium)
manual de evaluacion vigente. los aprendices.

8 | Atender oportunamente los Informe contractual Informe
requerimientos del supervisor del | académico Académico

contrato y presentar
mensualmente los informes de
ejecucion del contrato.

9 | Apoyar técnicamente en las
evaluaciones de los procesos de
adquisicién de bienes y servicios,
por el conocimiento profesional
contratado previa designacion del
Director Regional.

10 | Reportar 160 horas mes de Evidenciar cada mes, el Gestion de

labores en la formacion titulada desarrollo de la tiempos

y/o complementaria. formacioén Profesional (plataforma Sofia

Integral Plus) y Territorium

11 | Aplicar a proceso de certificacion | Actualizar conocimientos

de norma de competencia y demostrar idoneidad

“Orientar formacion Presencial, de | relacionada con la

Acuerdo con Procedimiento ejecucion de la

Técnico y Normativo”, segun las Formacion Profesional

normas que aplican a la funcion Integral

instructor.

12 | Las demas para el cabal
cumplimiento del objeto

contractual.

13 | Reportar oportunamente las horas | Gestionar formato de
de gestor monitor de aquellos reporte mensual por
aprendices que cumplen la labor horas de aprendices
en los ambientes de formacion. gestores, para

posteriormente radicarlo
en la oficina de Bienestar
al Aprendiz

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

GTH-F-062 V09



L 4
SENA

N

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

ITEM| No DE LA LUGAR DE .
ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1.

2,

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucién
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados, y
el No. de la planilla 7861795669-7863349161 operador SOl y, periodo mes de Noviembre.
(Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Anti tramites”)

Declaracion bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
S| NO X he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucién de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el andlisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar documentado
y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestion Contractual GC__ del periodo objeto de
cobro.

Evidencias en (xx) folios
Cordialmente,

Firma

Candelaria Guerrero Cordoba
Contratista

C.C. No. 35.891.353 de Quibdo
Recibi a satisfaccion:

Firma

Ylise Aleida Ruiz Carrillo

Supervisor(a) Contrato 3475288 de 2022
Cargo: Coordinadora Académica
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PROCESO DIRECCION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

Técnico de SALUD PUBLICA Centro de Recursos Naturales Industria y Biodiversidad
Regional Choco

IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

e Denominacién del Programa de Formacion: SALUD PUBLICA.

e (Cddigo del Programa de Formacién: 331308

e Nombre del Proyecto: PREVENCION DEL RIESGO MATERNO EN EMBARAZADAS DEL BARRIO VILLA ESPANA DEL
MUNICIPIO DE QUIBDO CHOCO

e Fase del Proyecto: EJECUCION

e Actividad de Proyecto: OBSERVAR Y DIMENCIONAR LOS FACTORES DE RIESGO, QUE SE PRESENTEN EN EL
BARRIO VILLA ESPANA DEL MUNICIPIO DE QUIBDO, PARA ASI REALIZAR UNA BUENA PREVENCION DE
EMBARAZOS

® Competencia: DETECTAR EVENTOS DE SALUD PL'JBLICA, FACTORES DE RIESGO, DANOS, FACTORES
PROTECTORES, DE ACUERDO CON LOS PROTOCOLOS Y EL ENTORNO.

e RAE: -1 Reconocer eventos de interés en salud publica teniendo en cuenta el hébitat de las personas, medio ambiente,
comportamiento, consumo y la prestacidn de servicios de salud.

o  RAE-2 Desarrollar actividades de vigilancia epidemiolégica de acuerdo con delegacién y protocolos.

o  RAE-3 Reportar la presencia de eventos de interés en salud, segtin delegacién, normativa, lineamientos vy protocolos
establecidos.

o  RAE-4 Aplicar acciones de control de los eventos de interés en salud de acuerdo con delegacién y protocolos establecidos
e  RAE-5 aplicar acciones de mejora de acuerdo con resultados obtenidos y objetivos propuestos.

e Duracion de la Guia: 96 horas, Divididas en resultados de aprendizaje.

2. PRESENTACION

SN
N
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VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA

La Vigilancia Epidemiolégica ha sido definida como la forma rutinaria, sistemdtica, continua, oportuna y confiable
de recoger informacion en salud y practicas preventivas relacionadas con las principales causas de morbilidad y
mortalidad de una poblacién. El andlisis e interpretacion de los datos debe proporcionar bases para la toma de
decisiones y al mismo tiempo debe usarse para la difusidn y retroalimentacion del sistema. Los datos son usados
para planificar, iniciar y apoyar acciones en promocién de la salud y prevencién de la enfermedad a las diferentes
instancias de las EPS y de la Comunidad, para evaluar la prestacién de los servicio, ante la presencia o ausencia de
estos eventos, cuya finalidad es alcanzar resultados deseados en salud.

Se recomienda que su participacion en el progreso de la presente guia se realice de manera responsable y
comprometida.

Recuerde: EL EXITO DEPENDE LA PERSEVERANCIA.

Estimado (a) Aprendiz al finalizar el desarrollo de esta guia de aprendizaje usted estara en capacidad de

e RAE:-1 Reconocer eventos de interés en salud publica teniendo en cuenta el habitat de las personas, medio ambiente,
comportamiento, consumo y la prestacion de servicios de salud.

e RAE-2 Desarrollar actividades de vigilancia epidemioldgica de acuerdo con delegacién y protocolos.

e RAE-3 Reportar la presencia de eventos de interés en salud, segiin delegacién, normativa, lineamientos y
protocolos establecidos.

e RAE-4 Aplicar acciones de control de los eventos de interés en salud de acuerdo con delegacién y protocolos
establecidos

e RAE-5 aplicar acciones de mejora de acuerdo con resultados obtenidos y objetivos propuestos.

Igualmente le permitira relacionar experiencias previas, positivas y negativas que ha tenido a lo largo de su vida con
relacion al tema.

Le invito a participar de manera individual y colaborativa en cada momento propuesto en esta guia, para que
desarrolle un aprendizaje mas significativo, apropie los conceptos y los integre, buscando la aplicabilidad en el
contexto laboral. Igualmente se le invita a incorporar otras fuentes del conocimiento ademas de sus Instructores,
como son el entorno, el trabajo colaborativo y el uso de la Techologias de la Comunicacién y de la Informacion.
(TIC).

Pregunta esencial: Reconoce usted los eventos de interés en salud publica mas comunes en su comunidad
e Describir las acciones que se realizan en su comunidad para hacer prevencion de una enfermedad
e Como podria usted participar en su comunidad para educarlos sobre factores de riesgo
e Cual es el indice de mortalidad de su comunidad y diga de que enfermedades mueren comin mente

e Saque una concusion sobre lo realizado y realice indicadores de salud dependiendo el tipo de
enfermedad y muertes mas comunes

Realizar: lluvia de ideas sobre conocimientos cree que debe adquirir para identificar casos probables en su
comunidad.
Area de Desarrollo Cognitiva:
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Como ya se le manifesté anteriormente el objetivo de esta actividad es conocer los eventos de interés en salud
publica, Para lo cual usted debe apropiarse de los siguientes conceptos:
e evento: concepto, tipos, caracteristicas, interpretacion
e epidemiologia: conceptos basicos
e analisis de situacién de salud: cartografia, gestion del riesgo, analisis sistémico
e determinantes de la calidad de vida

Area de Desarrollo Valorativa-Actitudinal:

Analizar mediante la realizacién de lectura de los textos guias, dado por su instructora y la bibliografia adicional
gue usted considere necesaria, y con base en esto, realice las siguientes acciones:

¢ Con su equipo de trabajo, realice exposicion de los siguientes temas con presentacion en diapositivas sin letras
en las diapositivas solo titulos e imagenes

e sustente en plenaria a sus compaiieros de curso.

Realizar exposicidn y mesa redonda de cada uno de los eventos de interés en salud publica con sus sintomas,
prevencion, factores de riesgo modificables y no modificables.
Te recomendamos por grupo ver el video asignado, entenderlo, y tomar la decisién de cémo desee transferir a los
demas compafieros los nuevos conceptos sobre comunidad y caracteristicas socio culturales. Conceptos adquiridos
después de observar el video, y profundizando en el tema especifico que el instructor te recomiende trabajar.
3. FORMULACION DE LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAIJE

e Descripcion de la(s) Actividad(es)

e Ambiente Requerido:

e Materiales:

Lo Primero que vamos a realizar y entender es la importancia de manejar la terminologia especifica de la legislacion
en salud para comprender el significado y el sentido de las palabras, es el propésito de esta etapa de su aprendizaje.
Para ello, utilizaremos algunas definiciones relacionadas con los términos que aparecen en el glosario de esta guia
de aprendizaje y otros que usted escuchara e involucrara en su aprendizaje a través de una dindmica de
integraciéon de conceptos, que los aprendices explicaran después de ver los videos explicativos del portafolio de
servicios para la, asimilacion interpretacion, comprension y aplicacién de los conceptos.

recopile toda la informacion necesaria, que te permita tener claridad de conceptos Y después se debe socializar
mediante conversatorio. Participe activamente de exposicién magistral.

Sabias que existe un milagro que es mirarnos a los ojos, Te invito a
observar detenidamente el siguiente video Denominado Empatia Clinica utilizando el enlace
https://www.youtube.com/watch?v=cD1nkJXeMMo, en el cual identifique los tipos de actitudes que se pueden
encontrar en una ambiente hospitalario, y al final de este quiero que redacte una pequefia reflexion, donde exprese
el sentimiento y las ideas claves que quedan en tu mente después de observarlo esta actividad sera socializada en
el Grupo
Al final el aprendiz debera Elaborar un informe donde redacte las caracteristicas socio culturales la comunidad
asignada, para esta actividad los aprendices se desplazaran al barrio villa Espafia y realizaran investigacion de los
entes culturales y la junta de accion comunal.

Como ya se le manifestd anteriormente el objetivo de esta actividad es reconocer su comunidad sus lideres y sus
factores socioeconédmicos y culturales, Para lo cual usted debe apropiarse de los siguientes conceptos:

4. ACTIVIDADES DE EVALUACION
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https://www.youtube.com/watch?v=cD1nkJXeMMo
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Evidencias de Conocimiento: Respuestas e detecta eventos de Formulacion de preguntas:
a interrogantes relacionados con la interés en salud publica cuestionario

tematica de investigacion. de acuerdo con los

comportamientos,
caracteristicas,

Evidencia de Desempefio: realizar manifestaciones

exposicién de cada uno de los eventos clinicas, ambientales

de interés en salud publica. del individuo y la Observacion directa /Lista de
comunidad. Chequeo Desempefio

e identifica factores de
riesgos en el individuo,
familia y comunidad de
acuerdo con perfil
epidemioldgico del

la situacion de salud en
el territorio.

territorioy el andlisisde | Observacién: Lista de chequeo

3.1 Actividades de Reflexidn inicial. RAE 1
3.1.1 Actividades de Reflexion inicial. Cada grupo debera
Reconoce usted los eventos de interés en salud publica mas comunes en su comunidad
Describir las acciones que se realizan en su comunidad para hacer prevencion de una enfermedad
Como podria usted participar en su comunidad para educarlos sobre factores de riesgo
Cudl es el indice de mortalidad de su comunidad y diga de que enfermedades mueren comun mente

3.2 Saque una concusién sobre lo realizado y realice indicadores de salud dependiendo el tipo
de enfermedad y muertes mas comunes.

2.2. Actividades de contextualizacidon e identificacion de conocimientos necesarios para el aprendizaje.)

Realizar: lluvia de ideas sobre conocimientos cree que debe adquirir para identificar casos probables en su
comunidad.

3.1 Actividades de apropiacién del conocimiento (Conceptualizacién y Teorizacién).
»a de Desarrollo Cognitiva:

Como ya se le manifestd anteriormente el objetivo de esta actividad es conocer los eventos de interés en
salud publica, Para lo cual usted debe apropiarse de los siguientes conceptos:
e evento: concepto, tipos, caracteristicas, interpretacion
e epidemiologia: conceptos basicos
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e analisis de situacién de salud: cartografia, gestion del riesgo, analisis sistémico
e determinantes de la calidad de vida

Area de Desarrollo Valorativa-Actitudinal:

Analizar mediante la realizacidn de lectura de los textos guias dado por su instructora y la bibliografia

adicional que usted considere necesaria, y con base en esto, realice las siguientes acciones:
e Consuequipo de trabajo, realice exposicidn de los siguientes temas con presentacion en power

poiint sin letras en las diapositivas solo titulos e imagenes
e sustente en plenaria a sus compafieros de curso.

3.2 Actividades de transferencia del conocimiento.

Después de tener claridad sobre la tematica planteada cada equipo debe:

1. Identificar su concepto sobre evento en salud publica y epidemiologia y luego propiciar un debate
con sus compafieros de curso sobre el siguiente aspecto: é¢Debe existir alguna diferencia entre

epidemia, pandemia y endemia Explique sus razones.

2. Realizar exposicién y mesa redonda de cada uno de los eventos de interés en salud publica con sus
sintomas, prevencion, factores de riesgo modificables y no modificables.

3.3 Actividades de evaluacion.

Evidencias de Aprendizaje

Criterios de Evaluacion

Técnicas e Instrumentos de
Evaluacion

Evidencias de Conocimiento: Respuestas
a interrogantes relacionados con la
tematica de investigacion.

Evidencia de Desempeiio: realizar
exposicion de cada uno de los eventos
de interés en salud publica.

e detecta eventos de
interés en salud publica
de acuerdo con los
comportamientos,
caracteristicas,
manifestaciones
clinicas, ambientales
del individuo y la
comunidad.

e identifica factores de
riesgos en el individuo,
familia y comunidad de
acuerdo con perfil
epidemioldgico del
territorio y el analisis de
la situacién de salud en
el territorio.

Formulacion de preguntas:
cuestionario

Observacion directa /Lista de
Chequeo Desempefio

Observacion: Lista de chequeo

www.sena.edu.co
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3.4 Actividades de Reflexion inicial. RAE 2

3.2.1 Actividades de Reflexidn inicial. 1. Conoce usted los eventos de salud publica que mas se
presentan en su municipio??
1. Como grupo investigue en que se basa un protocolo en salud publica.
2. Como aprendiz que haria usted para mejorar la situacion de salud de su municipio
3.5 Realice actividad y Socializar con sus compafieros de curso y su instructora

2.3. Actividades de contextualizacion e identificacion de conocimientos necesarios para el aprendizaje.)
Realizar: panel sobre la tematica planeada y exponer en clase con la instructora.

3.6 Actividades de apropiacién del conocimiento (Conceptualizacion y Teorizacién).
»a de Desarrollo Cognitiva:

Como ya se le manifestd anteriormente el objetivo de esta actividad es conocer los protocolos de los
eventos de interés en salud publica. Apropiarse de los siguientes conceptos.
e normatividad vigente para la vigilancia en salud publica
e sistema de vigilancia en salud publica, fichas de notificacidn
e tipos de vigilancia, protocolos, metodologias, sivigila

Area de Desarrollo Valorativa-Actitudinal:

Analizar mediante la realizacion de lectura de los textos guias dado por su instructora realice por grupos
de trabajo

Con su equipo de trabajo realice mesa redonda en el cual quede explicito el tema asignado
sustente en plenaria a sus compafieros de curso.
Entregue tematica asignada a su instructora.

Los temas como protocolo de tuberculosis y malaria seran explicados por la instructora

3.7 Actividades de transferencia del conocimiento.

Después de tener claridad sobre la tematica planteada cada equipo debe:
3. Identificar su concepto sobre protocolo, SIVIGILA y luego propiciar un debate con sus compafieros

de curso sobre el siguiente aspecto: éDebe existir alguna diferencia entre SIVIGILA y
EPIDEMIOLOGIA? Explique sus razones.

GFPI-F-019 V03
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4. Simular mediante la técnica debate la explicacion de los dos términos.

3.8 Actividades de evaluacion.

Evidencias de Aprendizaje Criterios de Evaluacion Técnicas e Instrumentos de
Evaluacién

Evidencias de Conocimiento: e reconoce los eventos Formulacion de preguntas:
Respuestas a interrogantes de interés en salud cuestionario

relacionados con la tematica de
investigacion.

Evidencia de Desempeiio:
Realiza informe y diagndstico de
la situacion de salud de cada
barrio asignado.

publica de acuerdo con
los protocolos
establecidos

e elaborainforme

preliminar de la Observacién directa /Lista de
localidad asignada, Chequeo Desempefio

mapa de riesgo, mapa

de priorizacién. Observacion: Lista de chequeo

3.3 Actividades de Reflexidn inicial. RAE3,4y5
3.3.1 Actividades de Reflexidn inicial.
e Haga un listado de los eventos que son endemia, epidemia en su comunidad
e Del listado que realizo cual es el evento que mas se presenta y como lo tratan en su
comunidad.

2.4. Actividades de contextualizacidon e identificacion de conocimientos necesarios para el aprendizaje.)

Realizar: Qué conocimientos cree que debe adquirir usted para orientar a su comunidad en prevencién de
enfermedades.

3.9 Actividades de apropiacion del conocimiento (Conceptualizacion y Teorizacion).
»a de Desarrollo Cognitiva:
mo ya se le manifestd anteriormente el objetivo de esta actividad es ensefiar a los aprendices a reportar los
eventos en salud publica, aplicar acciones de control y acciones de mejora cuando se presenten estos
eventos.
oropiar los siguientes conceptos.

e sistematizacion de la informacion
e instrumentos de informacién y comunicacion
e fichas de notificacion tics
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e normas técnicas flujo de la informacion y conocimiento

‘ea de Desarrollo Valorativa-Actitudinal:

Analizar mediante la realizacién de lectura de los textos guias dado por su instructora realice por grupos
de trabajo

¢ investigue temas y realice debate de cada uno de ellos

e Temas restantes realizar una socializacidn leer sobre ellos instructora realizara preguntas a cada una
de las aprendices

. Entregue tematica asignada a su instructora.

3.10 Actividades de transferencia del conocimiento.

Después de tener claridad sobre la tematica planteada cada equipo debe:
5. Conocer el software de SIVIGILA y aprender con ayuda de la instructora a sistematizar la
informacidn.

6. Aprender a diligenciar fichas de notificacién de cada uno de los eventos de interés en salud
publica.

3.11 Actividades de evaluacion.

Evidencias de Aprendizaje Criterios de Evaluacion Técnicas e Instrumentos de
Evaluacion

Evidencias de Conocimiento: e desarrolla acciones Formulaciéon de preguntas:
Respuestas a interrogantes técnicas a nivel cuestionario

relacionados con la tematica de

) e individual y colectivo de
investigacion.

los eventos de interés
en salud publica de
acuerdo a los principios

Evidencia de Desempeiio: y metodologias de la
diligenciar 3 fichas de vigilancia Observacion directa /Lista de
notificacién por aprendiz y epidemiolégica Chequeo Desempefio

subirlas al software del SIVIGILA comunitaria.

Observacion: Lista de chequeo

e registralas acciones
realizadas en formatos
establecidos de
acuerdo con normas
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5. GLOSARIO DE TERMINOS

COMUNIDAD: es ungrupo de individuos que tienen ciertos elementos en comudn, tales como
el idioma, costumbres, valores, tareas, visiébn del mundo, edad, ubicacion geogréafica (un barrio, por
ejemplo), estatus social o roles. Por lo general, en una comunidad se crea una identidad comudn, mediante
la diferenciacion de otros grupos o comunidades

TERRITORIO: Se denomina territorio a un area (incluyendo tierras, aguas y espacio aéreo) donde siempre
cuenta con la posesién de una persona, organizacion, institucién, Estado o un pais.

SOCIOCULTURAL: Se utiliza el término sociocultural para hacer referencia a cualquier proceso o fendmeno
relacionado con los aspectos sociales y culturales de una comunidad o sociedad. De tal modo, un elemento
sociocultural tendra que ver exclusivamente con las realizaciones humanas que puedan servir tanto para organizar la
vida comunitaria como para darle significado a la misma.

... Via Definicion ABC

http://www.definicionabc.com/social/sociocultural.php

FAMILIA: Grupo de personas formado por una pareja (normalmente unida por lazos legales o religiosos),
gue convive y tiene un proyecto de vida en comun, y sus hijos, cuando los tienen. "la familia estaba
compuesta por la madre, el padre y los dos hijos"

SECTORES SOCIALES: Definiciéon de sector social. Conjunto de organizaciones que no dependen del
Sector Puablico y que son ajenas al sector privado: ejidatarios, comunidades agricolas, pequefios
propietarios, asociaciones de artesanos, cooperativas, empresas sindicales, sindicatos, partidos politicos,
etc.

ORGANIZACION TERRITORIAL: En la actualidad, Colombia estd organizada territorialmente por
departamentos, municipios y distritos, principalmente. Otras divisiones especiales son las provincias, las
entidades territoriales  indigenas 'y los territorios  colectivos. Un  municipio es una
entidad territorial organizada administrativa y juridicamente.

ENFOQUE POBLACIONAL: Seguimiento a los derechos humanos como referente fundamental del
desarrollo Humano Integral, en clave de las caracteristicas y particularidades identitarias de la poblacién,
sean estas etarias, socio-culturales, politicas, por situaciones, condiciones o buUsquedas sociales
compartidas, que implican potencialidades, necesidades o desigualdades particulares econdmicas,
sociales, culturales y politicas que establecen barreras para un acceso, en condiciones de equidad, a las
dindmicas y beneficios del desarrollo municipal.

ENFOQUE DIFERENCIAL: El enfoque diferencial es el reconocimiento de condiciones y posiciones de
los distintos actores sociales como sujetos de derecho desde una mirada diferencial de estado
socioecondémico, género, etnia, discapacidad e identidad cultural, y de las variables implicitas en el ciclo
vital (infancia, juventud, adultez y vejez ..

GRUPOS SOCIALES: Este conjunto puede ser facilmente identificado, tiene forma estructurada y es
duradero. Las personas dentro de él actian de acuerdo con unas mismas normas, valores y objetivos
acordados y necesarios para el bien comun del grupo y la persecucién de sus fines.
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PLANEADOR DE ACTIVIDADES DIARIAS
ACADEMICAS DEL TECNICO EN SALUD PUBLICA

r‘g :
29

N° DE FICHA: 2449785
INSTRUCTOR: Candelaria Guerrero Cérdoba

Fecha 16 ")OV\mem/o')—Q« NOMBRE DEL APRENDIZ _MdNd camila o, os Ques-ld

NOMBRE DE LA NORMA DE COMPETENCIA LABORAL | Monitorear eventos de salud publica segun
ambito comunitario y normativa de salud
INTENSIDAD HORARIA 144 horas
RESULTADOS DE APRENDIZAJE
1. Reconocer eventos de interés en salud publica teniendo en cuenta el habitat de las personas, medio
ambiente, comportamiento, consumo y la prestacion de servicios de salud.

2. Aplicar acciones de control de los eventos de interés en salud de acuerdo con delegacién y protocolos
establecidos

3. Desarrollar actividades de vigilancia en salud publica de acuerdo con delegacion y protocolos
4. Evaluar las actividades de vigilancia desarrolladas de acuerdo con delegacién y protocolos establecidos

CONOCIMIENTOS DEL SABER

Epidemiologia: Normatividad, concepto, tipos, generalidades.

ACTIVIDAD ACADEMICA A DESARROLLAR

El dia de hoy martes 15 de noviembre del 2022 vamos a entender que es la: EPIDEMIOLQOGIA, Por tal motivo
te vas a ver y escuchar con disposicién y detenimiento el video que la instructora escogié para que te nutra de
la informacion relevante que te permita conocer mas profundamente esta tematica, el link a través del cual lo
puedes observar es: https://www.youtube.com/watch?v=LECxtk72ruY&feature=youtu.be

Después de observar el video deberas responder los siguientes interrogantes, que dejaran claridad de tu nivel
de interpretacion y dominio del tema

1. ¢Qué es la epidemiologia?

pioviene. del oneop Epr (sobre) Demos (Pueblo) LDQp}/('an/d\o o Qlenad)
(] U U —

—¢5 ol ogtodo de oy opdemid® O enfermidodls que akiian
TonsHordmets d unad pobladon  en on oo  dderminado,
- E5 el eslidio de g diotanduén y deferminavios 82 enfermedadrs

2. ¢(En que se enfoca la epidemiologia? o

Enfermedades  Loemisibled (‘é&\\xd\e}/
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3. Cudl es el sujeto de estudio de la epidemiologia

4. Explique en qué consiste las 3 etapas del desarrollo de la epidemiologia.

Primera etapa/ (Inicios a 1930)

Donne 0 pp1demiologia MO UueNtId g gfavdes QpldeMids productddy
_por opfarmedodes  |nEcaosae . R duide en
(o Probadernologi] — Pows auanus soBr LG dqenks cdusdls o onjemédades
@adarldog\w~,m{x)o el _muosxofid pafa gudluar agmk% (sl

Segunda Etapa/ (1930 a 1960)

ne \d ep\dam\olm\d MO 0} eswo dy \d o g \d%
Qnermesodes on (YO, = u

Tercera Etapal (1960 en adelante)

S0 ranGlotmd (0 Op\demiownau]  en_apeno _ampental, coua |
onoodd hgua ol wdwddo eavid Y _2uoWo Wy eAVTUOS dé

5. Porque se dieron grandes epidemias en el primer periodo de la epidemiologia

. Pothoao a lo h\glmo pegwm\'/ ’

. Poolvaon  tomeraal - \O
. %Q\% (Dﬂdlu.Dms &)Qwﬁwnomtws O.bo
. Bt A2 dhmentos N L Dob\nuon b't}{)

2Cuales son Iaspiimeras epidemias en el mundo?

.. \I\YUQ\Q/ &0 /

/
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7. Mencione 2 estudios relevantes sobre la epidemlologia.

* J.Gnow / Padie deo ld_gprdemiologal_apg-2stodio \es boks dol (derd
recomendo ol cle(rg, oMo o Medidd A ¢qlod pobhad ndo
;Boomo RSO JO 1@I dogent0 de (0 porfondod bLG\O‘B\hE%] @r\\ilg‘l EoTaugn |

7 Semmelwis/ Calodio_u_repomendo o mportkanud gl \avadd
de Mman0> apkes do otondef on mrio dehido d o Jaed d2
_modahdad  en 80840“4&%.

. Peske loyponiear”
. Enfamedades  mentaled

8. ¢Cual es el gran determinante en la aparicion de enfermedades y la muerte prematura?

do Rbreaa

9. ¢Como se controlan las enfermedades trasmisibles en el siglo XX?

o \awnad v o

. Medom on @ g\g\em de od Ambonidl

10. ;En qué consiste la epidemiologia moderna?

en W aphicduon  dol medodo epdemidioqitd _a mewos  dosaflos
Mo (d ~admmstacon on enhuds diZepwa died,  Wa '
Comumdod  mediand [gooTdl | ohds  dopedicd  <oud WS

(hambre, AcidevHds , e0ddlo%, 010gd o, tdoay infanily

11. (Cual es el propésito de la epidemiologia moderna?

. Deserorr W9 gpndicionss do sald 48 e pobtauones
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. Dolotgovon 0 \0 \ida Gangy_ megiante ¢l ol dg oo enfermedades

12. Después de la epidemiologia moderna, se desarrollaron nuevas problematicas de salud de
acuerdo al contexto, mencione 5.

Decairolo Sfondl kmpran 0
Enfumedades oronas
“\AU\M \ quuduﬂt'o/

. Podlemas & ealod Mmenkg
. Mo dt svdanca®

13. Explique, ¢ Cual es la relacion entre multicausalidad y epidemiologia?
Ctodd \oo lodores  goudlo gue gromuean o~ deteriorom \d edlod _
& oo \ndWdwos 4y gqopos couales pafd propondr_Tneos L Contho]
) endermedades “evomuas, domiolbles J Todows do 146a0.

) V)

/

14. En que consiste la transicion epidemiolégica

£o on prowso de combw dindmiu) d reo plaao  en W frecwenad.
mMaantod Y distnbuuo  de o orallaoud” Y morbllidad™ dp 11~
on .

15. Mencione los componentes de la transicion epidemiolégica

e Desplazamento en o prevlenctd du enfurmedaded Yrdemighlee ¢or \ag no.Hrare.
o Despldaamieo 32 {y moral- morohdoed Ao yovends a (ps mdd  gnueécioos
o- T Yopllzonento gL 0 moroldod or qotoh Ao 4 we, ceelas, — - -
o Hapgrmdeon - polondd-en 2l slgmitwdn - dg-\n° enfamecat———-
o Toldrlancion qudnmmtog\w ™

Responder y entregar a la instructora a las 6: 00 pm.

Evidencia de Conocimiento esta sera la Primera (1) Nota Calificable ~ _ _  _ __

T - ] il SR SR 22 P * o B A - kR TR LT
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PLANEADOR DE ACTIVIDADES DIARIAS
ACADEMICAS DEL TECNICO EN SALUD PUBLICA

N° DE FICHA: 2449785
INSTRUCTOR: Candelaria Guerrero Cérdoba

1
recra A8/ MCU\eere/lCLL NOMBRE DEL APRENDIZ_liv], Danessa Ueyca quoﬂm

NOMBRE DE LA NORMA DE COMPETENCIA LABORAL | Monitorear eventos de salud publica segun

I _ ambito comunitario y normativa de salud
INT=NSIDAD HORARIA 144 horas

| RE:SULTADOS DE APRENDIZAJE o
1. Reconocer eventos de interés en salud publica teniendo en cuenta el habitat de las personas, medio
ambiente, comportamiento, consumo y la prestacién de servicios de salud.

2. Aplicar acciones de control de los eventos de interés en salud de acuerdo con delegacién y protocolos
establecidos

3. Desarrollar actividades de vigilancia en salud publica de acuerdo con delegacién y protocolos
4. Evaluar las actividades de vigilancia desarrolladas de acuerdo con delegacion y protocolos establecidos

CONOCIMIENTOS DEL SABER

Epidemiologia: Normatividad, concepto, tipos, generalidades.

ACTIVIDAD ACADEMICA A DESARROLLAR

Después de observar el vide> deberas responder los siguientes interrogantes, que dejaran claridad de tu nivel
de interpretacién y dominio del tema

¢De dénde proviene la palabra epidemiologia?

Boviene A“ avieao Epi qoe, Lian xEQ (&\love)\ Demos qve  &iamio
1) \J o { 1 E\j/(‘ ? \ o\

(paeble) g ldqos que. Riancic Cencia),

| [ ) J /7

¢ Q. s la epidemiologia?

LQ Qmo‘emml(‘m'(\ Se Aecme come e\ Qsl-ﬂrlto C]‘L \qs e Lerme, -

adqaecies Qué, Arecran \n c\\oun(w perdonas o n‘\Ud\dJ“ é
en. on &Urm r\guermm(\ Q. E\S‘J Vec,cno\cxo\o ;m\o Clenc\q J\o-
Cﬂn%(\ﬂ oy sy \\;odo\m de,vmmonlre@ (\e \n &Qh)c\. Y
A
D

o

AW

O

¢Cudl es la relacion entre sald publica y epidemiologias? b\/o \& L 0
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Curso basico de Primeros auxilios con personal de mi titulada de salud publica, estaban presentando manejo de RCP en el ambiente 202 de
salud, nétese la baja asistencia




Curso basico de Primeros auxilios con personal de mi titulada de salud publica, estaban presentando manejo de RCP en el ambiente 202 de
salud, notese la baja asistencia
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Curso basico de Primeros auxilios con personal de mi titulada de salud publica, estaban presentando manejo de RCP en el ambiente 202 de
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Curso basico de Primeros auxilios con personal de mi titulada de salud publica, estaban presentando manejo de RCP en el ambiente 202 de
salud, nétese la baja asistencia




Curso basico de Primeros auxilios con personal de la policia nacional, estaban presentando manejo de RCP, en el ambiente 202 de salud, nétese
la baja asistencia




CURSO BASICO DE PRIMEROS AUXILIOS DE LA
POLICIA 2683744

Curso basico de Primeros auxilios con personal de la policia nacional, estaban realizando el AVDI Para identificar inconsciencia en una victima,
en el ambiente 202 de salud, nétese la baja asistencia







Curso basico de Primeros auxilios con personal de la policia nacional, estaban presentando manejo de RCP, en el ambiente 202 de salud, nétese
la baja asistencia










Curso basico de Primeros auxilios con personal de la policia nacional, estaban presentando Técnica de RCP, en el ambiente 202 de salud, nétese
la baja asistencia




Curso basico de Primeros auxilios con personal de la policia nacional, estaban presentando manejo de heridas y hemorragias, en el ambiente
202 de salud, nétese la baja asistencia




Curso basico de Primeros auxilios con personal de la policia nacional, estaban presentando manejo de heridas y hemorragias, en el ambiente
202 de salud, nétese la baja asistencia




TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: CANDELARIA GUERRERO CORDOBA

CENTRO DE CENTRO DE RECURSOS NATURALES, INDUSTRIA'Y
FORMACION:  BIODIVERSIDAD

FECHA INICIAL: 01/12/2022 00:00:00
FECHA FINAL:  31/12/2022 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2683744 - PRIMEROS AUXILIOS
DE APRENDIZAJE:

Asistir personas segun protocolos de primer respondiente y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: )
normativa de salud

1. RECONOCER MARCO NORMATIVO GENERAL DE LA ATENCION EN PRIMEROS AUXILIOS TENIENDO EN CUENTA LINEAMIENTOS
VIGENTES.

2. ASEGURAR EL ESCENARIO DE EMERGENCIA Y/O URGENCIA TENIENDO EN CUENTA SITUACION, RECURSOS DISPONIBLES Y
PROTOCOLOS ESTABLECIDOS

3. ATENDER A LA PERSONA CON ALTERACION DE LA SALUD TENIENDO EN CUENTA, RECURSOS DISPONIBLES, PROTOCOLOS Y

4. TRANSFERIR LA ASISTENCIA DE LA PERSONA CON ALTERACION DE LA SALUD AL PERSONAL O ENTIDAD DE EMERGENCIA
CORRESPONDIENTE SEGUN PROTOCOLOS Y GUIAS

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 23,80

FICHA 2449785 - SALUD PUBLICA
DE APRENDIZAJE:

Administrar inmunobiol6gicos segun delegacion y normativa de

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
salud
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Caracterizar situacion de salud segin metodologia de analisis y
normativa

Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de
salud

DESARROLLAR ESTRATEGIAS DE EDUCACION EN SALUD
TENIENDO EN CUENTA LAS CONDICIONES DE LA
POBLACION Y DEL ENTORNO

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

16/12/22 13:55
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Monitorear eventos de salud publica segun ambito comunitario y
normativa de salud

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

4. EVALUAR LAS ACTIVIDADES DE VIGILANCIA DESARROLLADAS DE ACUERDO CON DELEGACION Y PROTOCOLOS ESTABLECIDOS

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Orientar personas segun normativa de salud

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. RECONOCER EL MARCO NORMATIVO EN LA PRESTACION DE LOS SERVICIOS DE SALUD SEGUN NORMATIVA VIGENTE.
2. ESTABLECER COMUNICACION ASERTIVA CON LA PERSONA, TENIENDO EN CUENTA SUS NECESIDADES, DERECHOS Y DEBERES
3. OFRECER INFORMACION AL USUARIO DE ACUERDO CON NECESIDADES Y PORTAFOLIO DE SERVICIOS DE SALUD

4. VERIFICAR EL NIVEL DE SATISFACCION DE LA PERSONA DE ACUERDO CON SUS EXPECTATIVAS Y NORMAS TECNICAS

Promocionar acciones de salud de acuerdo con la normativa de

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: o
salud publica

REALIZAR ACCIONES INDIVIDUALES Y COLECTIVAS DE
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PREVENCION SEGUN GUIAS Y PROTOCOLOS
ESTABLECIDOS

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccidn.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

SISTEMATIZAR LA INFORMACION DE INTERES EN SALUD
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  PUBLICA DE ACUERDO CON LINEAMIENTOS Y
REQUERIMIENTOS DE LA AUTORIDAD SANITARIA.
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Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: X . ) i
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 71,80

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 95,60

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS
01/12/2022 16/12/2022 OTROS 70,00

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 70,00

INSTRUCTOR: CANDELARIA GUERRERO CORDOBA

CENTRO DE CENTRO DE RECURSOS NATURALES, INDUSTRIA'Y
FORMACION:  B|ODIVERSIDAD
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